
        Formar o pessoal da área contábil, de controladoria e financeira em operação e análise contábil conforme os procedimentos 
e técnicas preconizados pelas normas internacionais (IFRS-International Financial Report Standards) e norte-americanas 
(USGAAP). 
Atualizar os treinandos com as tecnologias mais recentes de operação contábil em empresas multinacionais ou emissoras de 
ADR´s. 
 
A quem se destina: Profissionais da área contábil, de controladoria e financeira interessados no Report Financeiro no padrão de 
empresas multinacionais. 

CONTABILIDADE INTERNACIONAL 
• INTRODUÇÃO 
• O IASB como emissor de normas no âmbito da União 
Européia 
• IASB Framework 
• O FASB como autoridade estatutária em contabilidade no 
âmbito Norte Americano 
• Os SFACs (Statements of Financial Accounting Concepts) 
• A informação contábil como base de modelos de 
VALUATION 
• Tendências em harmonização de normas contábeis 
 
REVISÃO GERAL DE USGAAP 
• APB 18 – Equivalência Patrimonial 
• APB 21 – Accounting Principles Board Opinion 
• APB 29 – Transações não monetárias 
• ARB 45 – Contratos de Longo Prazo 
• SOP 97-2 – Software Revenue Recognition  
• SOP 98-5 – Start-up activities 
• SAB 101 – Revenues Recognition 
• SFAS 2 – Accounting for Research and Development Costs 
• SFAS 5 – Contingências  
• SFAS 13 – Leasing Financeiro   
• SFAS 33 – Financial Reporting and Changing Prices 
• SFAS  34 – Capitalização de juros em Financiamentos 
• SFAS 52 – Conversão de D.F.s 
• SFAS 87/88/106 – Gastos com Fundos de pensão e 
benefícios de aposentadoria 
• SFAS 94 – Consolidação de Balanços 
• SFAS 95 – Demonstração do Fluxo de Caixa 
• SFAS 109 – Imposto de Renda 
• SFAS 115 – Aplicações em Valores Mobiliários e “Equities”  
• SFAS 123 (revised 2004) Share-Based Payment  
• SFAS 130 – Reporting Comprehensive Income  
• SFAS 131 – Disclosures about Segments of an Enterprise 
and Related Information 

• SFAS 132 – Employers' Disclosures about Pensions and 
Other Postretirement Benefits  
• SFAS 133 – Instrumentos Derivativos (Macro Hedge e 
Hedge Accounting) 
• SFAS 141 – Business Combinations  
• SFAS 143 – Obrigações de desmobilizações 
• SFAS 144 – Impairment de ativos de longa duração    
• SFAS 146 – Custos Associados com Atividades de Saída ou 
Disposição 
• SFAS 142 – Goodwill e Ativos Intangíveis 
• SFAS 147 – Aquisições de Certas Instituições Financeiras 
• SFAS 148 – Accounting for Stock-Based Compensation 
• SFAS 149 – Amendment of SFAS 133 
• SFAS 150 – Accounting for Financial Instruments  with 
Characteristics of both Liabilities and Equity 
• SFAS 151 – Inventory Costs 
• SFAS 153 – Exchanges of Nonmonetary Assets 
• SFAS 154 – Accounting Changes and Error Corrections 
 
GAAPs MAIS RECENTES 
• SFAS 153 – SFAS 155 Accounting for Certain Hybrid Finan-
cial Instruments  
• SFAS 156 - Accounting for Servicing of Financial Assets 
• SFAS 157 - Fair Value Measurements  
• SFAS 158 - Employers’ Accounting for Defined Benefit Pen-
sion and Other Postretirement Plans  
• SFAS 159 - The Fair Value Option for Financial Assets and 
Financial Liabilities 
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Formação em USGAAP e IAS  
(inclui exercícios práticos) 
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Objetivo Objetivo   



Serão concedidos descontos para inscrições 
adicionais de uma mesma organização: 
•5%, a partir da 3ª inscrição 
•10%, a partir da 5ª inscrição 
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Equipe Marpe e 
 
Prof. Dr. Marcos Peters  
Coordenador do Pós-Graduação em Administração Contábil e 
Financeira da FAAP; Professor do Mestrado em Administração da 
UNIMONTE; Professor Titular de Finanças da Faculdade de Admi-
nistração da FAAP; Professor Titular de Contabilidade Empresarial 
da Faculdade de Direito da FAAP; Professor de Controladoria 
Internacional no GV/PEC; Professor de Controle Financeiro e 
Gerencial da PUCSP; Membro do Laboratório de Tecnologia de 
Informação da FIPECAFI; Membro do IBEF; Mestre e Doutor em 
Controladoria e Contabilidade pela FEA/USP; USGAAP Adviser; 
SARBANES OXLEY ACT expert; Ocupou cargos de direção em 
empresas, entre elas: ADP SYSTEMS, PARANAPANEMA, 
CETENCO, SHIZEN-SHISEIDO; Diretor executivo da MARPE Con-
tabilidade e Consultoria Ltda.; Presidente do Conselho de Admin-
istração da ECCO Participações S.A. 

Política de DescontosPolítica de Descontos  

InformaçõesInformações  

Corpo Docente Corpo Docente   

IAS’s 
• IAS 2 – Estoques 
• IAS 7 – Fluxo de Caixa 
• IAS 8 – Erros e Mudanças de Politícas 
• IAS 10 – Eventos Subsequentes 
• IAS 11 – Contratos de Construção  
• IAS 12 – Incometaxes 
• IAS 14 – Segmento 
• IAS 15 –  Changing Prices 
• IAS 16 – Imobilizado 
• IAS 17 – Leasing  
• IAS 18 – Receita 
• IAS 19 – Employee Benefits  
• IAS 20 – Incentivos Fiscais 
• IAS 21 – Change In Exchange Rates 
• IAS 23 – Borrowing Costs 
• IAS 26 – Planos de Benefícios de Aposentadoria 
• IAS 27 – Consolidação e Investimentos em Subsidiárias 
• IAS 28 – Investimentos em Associadas 
• IAS 29 – Hiperinflacionary Economies 
• IAS 32 – Instrumentos Financeiros: Informações e apresentação 
• IAS 36 – Impairment de Ativos 
• IAS 37 – Provisões e Ativos e Passivos com Contingências 
• IAS 38 – Ativos Intangíveis 
• IAS 39 – Instrumentos Financeiros: Contabilização e Avaliação 
• IAS 40 – Propriedades de investimento 

IFRS’s 
• IFRS 1 – 1a. Adoção dos IAS/IFRS 
• IFRS 2 – Share Based Payment 
• IFRS 3 – Business  Combinations 
• IFRS 4 – Contratos de Seguros 
• IFRS 5 – Operações Descontinuadas 
• IFRS 6 – Exploration For And Evaluation Of Mineral Resources 
• IFRS 7 – Financial Instruments: Disclosures 
• IFRS 8 – Operating Segments  
 
WORKSHOP 
• Estudo de Casos e Exercícios 
• Aplicação Intensiva de Conceitos 

Conteúdo ProgramáticoConteúdo Programático  

Coordenação de Treinamentos 

Ana Mulazzani 
ana@marpet.com.br 

 

•Data: 05/10 à 30/10/06 -  
•Carga horária:  32 horas-aula 
 
•Local:  Hotel: Green Place - Rua Dr. Diogo de Faria,1201 – Vila 
Mariana - São Paulo/SP.  (localização: perto do Parque Ibirapuera)  
 
•Investimento: ........ – incluindo coffee break, estacionamen-
to, material didático de apoio e certificado. 
 

 PARTICIPARAM DESTE TREINAMENTO PROFISSIONAIS DAS EMPRESAS: 


